
Lønnen beregnes efter skalatrin 21, stedtillægsats III

324.574,00 (årlig løn inkl. procentregulering)

FORMAND

Antal medlemmer Pct. Arb. brøk Md. løn Årsløn
5 - 6 6 2,22 1.622,87 19.474,44

7 7 2,59 1.893,35 22.720,18
8 8 2,96 2.163,83 25.965,92

9 - 10 9 3,33 2.434,31 29.211,66
11+ 10 3,70 2.704,78 32.457,40

KASSERER (Valgt af menighedsrådet)

Md. løn Årsløn
416,38 4.996,50

KIRKEVÆRGE

Pct. Arb. brøk Md. løn Årsløn
0 - 2.000 3 1,11 811,44 9.737,22

2.001 - ꝏ 4 1,48 1.081,91 12.982,96

KONTAKTPERSON

Antal ansatte Pct. Arb. brøk Md. løn Årsløn
0 - 3 3 1,11 811,44 9.737,22
4 - 6 5 1,85 1.352,39 16.228,70
7 - 10 6 2,22 1.622,87 19.474,44
11 - 7 2,59 1.893,35 22.720,18

Kontaktpersonen kan generelt ikke oppebære højere løn end formanden.

Pr. 1. november 2025:

Vejledende honoraroversigt pr. 01.11.2025 - Slagelse Provsti

Antal indbyggere



Lønnen for regnskabsførere beregnes efter kontorfunktionærenes overenskomst
28.661,92
30.205,92

REGNSKABSFØRER FOR KIRKEKASSER

1 kirke 1 kirkegård 0 til 5 ansat

Kasse/tillæg pct. Arb.brøk Md.løn Årsløn
Kirkekasse (grund) 1 14 5,18 4.012,67 48.152,03
Kirkekasse (grund) 2 14 5,18 4.228,83 50.745,95

Tillæg, Kirke 1 2 0,74 573,24 6.878,86
Tillæg, Kirke 2 2 0,74 604,12 7.249,42
Tillæg, Kirkegård 1 2 0,74 573,24 6.878,86
Tillæg, Kirkegård 2 2 0,74 604,12 7.249,42
Tillæg, ansatte 6-12 1 2 0,74 573,24 6.878,86
Tillæg, ansatte 6-12 2 2 0,74 604,12 7.249,42
Tillæg, præstegård 1 2 0,74 573,24 6.878,86
Tillæg, præstegård 2 2 0,74 604,12 7.249,42

Eksempel: 2 sammenlagte menighedsråd: 2 kirker, 2 kirkegårde, 1 præste-
bolig samt 5 ansatte:

Kirke: Kirkegård: Præstebolig
Løn  5,18 (grund) 0,74 0,74 0,74 i alt: 7,4

Ovennævne honoraroversigt er vejledende for menighedsrådene.

Hvis en regnskabsfører er medlem af rådet, og kommer op på en arbejdstid/uge på 8 timer, eller derover - 
kan regnskabsføreren ikke længere være medlem af rådet.

1) Gældende sats hvis regnskabsfører kun varetager bogføring og udfærdiger budget og regnskab i 
samarbejde med MR.

2) Gældende sats hvis regnskabsfører udover bogføring og udfærdigelse af budget- og regnskab i 
samarbejde med MR tillige har ansvar for indberetning af ferie og sygdom til FLØS, dagpengeref. hos 
kommune, eller andre lign. opgaver såsom oploading af beslutningsprotokoller m.m. i data-arkivet.

Menighedsrådene skal være opmærksomme på, at hvis den ugentlige arbejdstid for regnskabsføreren 
kommer op på 8 timer eller derover, skal der indbetales til pension.

Kirkekasse (grund)

1 Løngruppe 2 - sats 2   kr.
2 Løngruppe 3 - sats 1   kr. 
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